
 １ 採用したい人材像                              

少子高齢化などの課題を多く抱えながらも、積極的に地域活性化に取り組んでいる離

島、海士町。 この島を将来に渡って持続していくためには、少子化対策に取り組み、多

様な形態の出会いの場づくりを支援する人材が欠かせません。 
平成２２年度に実施した全 3 回の出会いの場づくりの結果をもとに、ＵＩターン者の

声に耳を傾け、ニーズに応じた出会いの場づくりを企画運営するスタッフを募集します。 
 人と人との交流の場づくりに興味のある方、お世話好きな方、大歓迎です。 

 
２ 業務・活動                                 

島内のニーズに応じて、各種団体と連携しながら、次のような業務を行います。活動

は、主に配置地域等で活動し、定期的な連絡会議、研修会等への参加などおおむね月に

２０日勤務します。事業の推進にあたっては、イベント等の窓口となり事業の企画・運

営等に関わっていただくことがあります。 
（１） 地域内外の状況の調査・ヒアリング 
（２） 地域の詳細な課題の把握、まとめ 
（３） 地域内外での連携・協力体制づくり 
（４） ニーズに応じたイベント等の企画・運営 
（５） その他、関連する会議への出席、研修等への出席など 
 
３ 任期                                    

１年間（平成 23 年 5 月 1 日～平成 24 年 3 月 31 日） 
 
４ 手当等                                   

次の手当と活動費用をお支払します。 
（１） 月給     １６０，０００円（月２０日勤務） 
（２） 家賃補助   ２５，０００円／月（住宅を借りる場合） 
（３） 視察、研修等の活動費 随時 
 
５ 勤務場所・勤務日                               

勤務場所は島根県海士町（開発センター）で、勤務日は土日問わず月２０日とし、研

修・会議等には出席が必要です。地域の行事等のスケジュールを踏まえてご自身で計画、

調整された日程によって出勤していただきます。 
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６ 募集条件                                   

業務・活動に必要な条件があります。 
① 現在失業中で 20 歳以上の島内在住者もしくは、ＵＩターン希望者 
② 平成 23 年 5 月 1 日から働ける人 
③ ノートパソコンを所有し、ワード・エクセルソフトの簡単な操作ができること。 
④ 連絡手段としてＥメールアドレスがあるか、用意できること。 
⑤ 地域での移動のため交通手段があること（運転免許、自家用車又はバイク等）。 

 
７ 応募方法から結果のお知らせ                          

①応募方法（推薦方法） 

別紙の応募用紙（兼推薦用紙）にご記入のうえ、4 月 15 日必着で株式会社

studio-L に郵送又は持参してください。 
②選考方法 

書類審査を行います。人と人との交流の場づくりに興味のある方、お世話

好きな方を優先します。場合によっては面接をします。 
③結果のお知らせ 

応募締切日後おおむね 10 日程度で結果をお知らせします。 
 
８ 応募締切日                                  

平成 23 年 4 月 15 日必着 
 
９ その他                                    

この内容は、株式会社 studio-L にも掲載しています。 
ＨＰアドレス ＜http://studio-l-org.blogspot.com/＞ 

 
１０ お問い合わせ・応募先                                  

〒530-0012 大阪市北区芝田 2 丁目 8-15-51 
株式会社 studio-L（担当：にしがみ）  電話 06-4965-4717 携帯 090-3619-2521 



 
（ふりがな） 

氏  名 
 

性  別 女性 ・ 男性 生年月日 年   月   日

住  所 
連 絡 先 

住所 
〒   
 

電話 
自宅・携帯 （      ）      ―    
ＦＡＸ   （      ）      ―    

Ｅメール  

応募条件 
確 認 欄 

＜□にチェックしてください＞ 

□5 月 1 日から働けますか 
□ワード・エクセルソフトの簡単な操作ができますか 
□連絡手段としてＥメールアドレスがありますか 
□地域での移動のため交通手段がありますか 
（□運転免許を持っている  □自家用車又はバイク等を持っている）

応募理由 

＜応募の動機をご記入ください＞ 
 

＜出会い創出スタッフとして取り組みたいこと・抱負をご記入ください＞

 

（注）写真を貼った履歴書を添付してください。 

書ききれない場合や応募に関して別途資料がある場合は、別途添付してください。 

 

出会い創出スタッフ 応募用紙 


